
adresa: Petefi Šandora 7, 24000 Subotica 

telefon: +381 24 600-735 

fax: +381 24 552 239 

e-mail: domzdravljasu@googlemail.com 

PIB: 105303985 

matični broj: 08881294 

račun: 840-766667-94 kod Uprave za trezor 
 

 

BROJ: 01-2767 

DANA:03.08.2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRAVILNIK O IZMENAMA I DOPUNAMA 

PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI 

POSLOVA 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

avgust  2023.  godine 
 

 

mailto:domzdravljasu@googlemail.com


Na osnovu člana 24. Zakona o radu (Sl. glasnik RS 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-odluka US, 

113/2017 i 95/18) , člana  32. Zakona o zaposlenima u javnim službama(„Sl. Glasnik RS“, br. 113/2017), člana 

1. Uredbe o Katalogu radnih mesta o javnim službama i drugim organizacijama u javnom sektoru („Sl. Glasnik 

RS“, br. 81/2017,6/2018 i 43/2018), člana 20. Statuta Doma zdravlja Subotica i na osnovu pribavljene 

saglasnosti Upravnog odbora date na sednici od 03.08.2023. godine a nakon zatraženog mišljenja 

reprezentativnih sindikata kod Poslodavca, v.d. direktor  dana 03.08.2023. godine donosi:   

 

 

PRAVILNIK O IZMENAMA I DOPUNAMA 

PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI POSLOVA 

 
Član 1. 

 

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji poslova Doma zdravlja Subotica broj 01-2162 od 

14.05.2021. godine i Pravilniku o izmenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji poslova broj  

01-3909 od 26.08.2021. godine, i Pravilniku o izmenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji 

poslova broj 01-4865 od 21.12.2022. godine, i  Pravilniku o izmenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i 

sistematizaciji poslova broj 01-860 od 13.03.2023. godine, (u daljem tekstu: Pravilnik )  član 142. menja se i 

glasi: 

 

„Član 142. 

 

Naziv radnog 

mesta 
KADROVSKI ANALITIČAR 

Opšti / tipični 

opis posla 

- - prati stanje, sprovodi stručne analize i analizira informacije i akte i predlaže mere za 

unapređenja pravnih pitanja iz delokruga rada; 

- - daje stručna mišljenja u procesu formiranja planova rada; 

- - prati sprovođenje i usklađenost opštih i pojedinačnih akata sa propisima iz delokruga rada; 

- - izrađuje opšte i pojedinačne akte, daje tumačenja istih i kontroliše njihovu primenu od 

strane zaposlenih; 

- - izrađuje ugovore, učestvuje u praćenju njihove realizacije i predlaže vrstu pravnih mera; 

- - analizira obrazovne potrebe zaposlenih i predlaže programe stručnog usavršavanja u 

skladu sa utvrđenim potrebama; 

- - prati, koordinira i evaluira sprovođenje stručnog usavršavanja zaposlenih; 

- - učestvuje u izradi i pripremi radnog materijala za stručno usavršavanje i osposobljavanje; 

- - učestvuje u prikupljanju podatka, analizira, prati i daje predloge za unapređenje 

organizacije i karijernog razvoja zaposlenih; 

- - vodi upravni postupak iz delokruga rada.  

Stručna sprema / 

obrazovanje 

- Visoko obrazovanje: 

- - na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, 

odnosno specijalističkim strukovnim studijama, po propisu koji uređuje visoko 

obrazovanje počev od 10. septembra 2005. godine; 

- - na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, po propisu koji je 

uređivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine. 

Dodatna znanja / 

ispiti / radno 

iskustvo 

- znanje rada na računaru; 

- najmanje tri godine radnog iskustva  

 

Član 2. 

 

U članu 175. tačka 8. menja se i glasi: 

 

R.B.  Naziv grupe poslova Broj izvršilaca 

8.1 140 Diplomirani pravnik za pravne, kadrovske i administrativne 

poslove  

1 

8.2 141 Pravni saradnik za kadrovske i administrativne poslove 1 

8.3 142 Kadrovski analitičar 1 

8.3.a    142.a  Poslovni sekretar 1 

8.4. 143 Referent za pravne, kadrovske i administrativne poslove 1 



8.5. 144 Viši arhivski pomoćnik-rukovodilac poslova odbrane  1 

8.6. 145 Rukovodilac poslova zaštite, bezbednosti i zdravlja na radu i 

poslova protivpožarne zaštite - Lice za bezbednost i zdravlje na 

radu i protivpožarnu zaštitu 

1 

8.7. 146 Rukovodilac finansijsko – računovodstvenih poslova 1 

8.8. 147 Diplomirani ekonomista za finansijsko-računovodstvene poslove 1 

8.9. 148 Diplomirani ekonomista za finansijsko-računovodstvene poslove 

– rukovodilac obračuna zarada 

1 

8.10. 149 Samostalni finansijsko-računovodstveni saradnik-Rukovodilac 

poslova finansija 

1 

8.11. 150 Samostalni finansijsko računovodstveni saradnik 1 

8.12. 151 Referent za finansijsko-računovodstvene poslove 
 

8.13. 152 Referent za finansijsko-računovodstvene i poslove obračuna 

zarada  

2 

8.14. 153 Blagajnik 2 

8.15. 154 Kontista-poslovi obračuna realizacije i naplate 1 

8.16. 155 Kontista knjigovođa 1 

8.17. 156 Kontista-knjigovođa materijalnog knjigovodstva i sitnog 

inventara 

 

8.18. 157 Službenik za javne nabavke 2 

8.19. 158 Referent za javne nabavke 
 

8.20. 159 Magacioner/ekonom 1 

8.21. 160 Rukovodilac poslova informacionog sistema i tehnologija 1 

8.22. 161 Administrator informacionih sistema i tehnologija  1 

8.23. 162 Rukovodilac poslova investicionog i tehničkog održavanja 1 

8.24. 163 Dispečer- rukovodilac održavanja i eksploatacije vozila 1 

8.25. 164 Dispečer-odgovorni radnik za održavanje vozila 1 

8.26. 165 Dispečer -Radnik na prijemu i raznošenju pošte 
 

8.27. 166 Domar/majstor na održavanju-kvalifikovani elektroinstalater 1 

8.28. 167 Domar/majstor održavanja-kvalifikovani vodovodar 1 

8.29. 168 Domar/majstor održavanja –za kontrolu opreme i primopredaju 

sanitetskog vozila 

 

8.30. 169 Domar / majstor održavanja – visokokvalifikovani radnik na 

održavanju centralnog grejanja 

1 

8.31. 170 Domar/majstor održavanja – radnik na održavanju kompresora i 

gasne stanice 

1 

8.32. 171 Saradnik za sanitarnu kontrolu –rukovodilac poslova higijenskog, 

epidemiološkog nadzora i upravljanja medicinskim, elektronskim 

i drugim otpadom 

1 

8.33. 172 Vozač –kurir 2 

8.34. 173 Spremačica / spremačica prostorija u kojima se pružaju 

zdravstvene usluge 

23 

8.35. 174 Spremačica / spremačica prostorija u kojima se pružaju 

zdravstvene usluge sa loženjem peći 

6 

 

 

 

PRELAZNE I ZAVRŠNE  ODREDBE 

Član 3. 

 

  Izmene i dopune ovog Pravilnika vrše se po postupku propisanom za njegovo donošenje. 

 

Član 4. 

 

 Obavezno tumačenje odredaba ovog Pravilnika daje v.d. direktor Doma zdravlja Subotica. 

 

 

 

 



 

Član 5. 

 

    Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na web sajtu Doma zdravlja  

Subotica, gde je objavljen dana 03.08.2023. godine, nakon dobijanja saglasnosti Upravnog odbora Doma 

zdravlja Subotica na sednici od 03.08.2023. godine. 

 

    

                                                            V.D.   DIREKTOR        

                                                                                                           DOMA ZDRAVLJA SUBOTCA                                                                                                                                  

 

                   dr Tatjana Popović, spec.ginekologije i akušerstva 

                                                                                               master ekonomista u oblasti zdravstva 


